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ANALYSE FICHE COMPETENCES ACQUISES

ACTIVITE/POSTE OCCUPE

ENVIRONNEMENT DE LUACTIVITE/ POSTE

DUREE

FONCTION OCCUPEE

ROLE AU SEIN DE UORGANISATION

LES SAVOIRS NECESSAIRES A CE POSTE, CETTE ACTIVITE
LES SAVOIRS FAIRE QUE J’Al DEVELOPPE

MES SAVOIRS ETRE QUI ONT ETE MOBILISES

MES ATOUTS ET TALENTS +++

LES ACTIONS EN TERMES DE VERBES D’ACTION +++
LES ACTIONS EN TERMES DE VERBES D’ACTION ---

oy SYNTHESE DES COMPETENCES — TALENTS ET ATOUTS A TRANSFERER
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VERBES D’ACTION

(J DECIDER
Arréter Choisir Conclure Déterminer Eliminer Fixer Juger Opter Régler Résoudre Trancher...

O GERER
Acquérir Amortir Budgéter Assainir Comptabiliser Consolider Economiser Enrichir Equilibrer Exploiter Gagner Investir Optimiser
Rentabiliser...

O DIRIGER
Animer Commander Conduire Confier Définir Déléguer Gouverner Guider Impulser Inspirer Instituer Manager Piloter Présider...

L ADMINISTRER
Classer Compter Enregistrer Etablir Gérer Inventorier Ranger Recenser Régir Répertorier...

U PRODUIRE
Appliquer Effectuer Exécuter Faire Réaliser (+ autres activités a caractére répétitif a la base d'une technicité)...

L ORGANISER
Aménager Anticiper Arranger Coordonner Distribuer Etablir Planifier Préparer Prévoir Programmer Répartir Structurer...

0 COMMUNIQUER
Dialoguer Discuter Echanger Ecouter Exprimer Informer Interviewer Négocier Partager Rédiger Renseigner Transmettre...
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VERBES D’ACTION

(0 DEVELOPPER

Accroitre Améliorer Augmenter Commercialiser Conquérir Elargir Etendre Déclencher Implanter Lancer Progresser Promouvoir...

L CHERCHER
Analyser Calculer Consulter Enquéter Etudier Examiner Expérimenter Observer Prospecter Rechercher Sonder...

O FORMER
Animer Apprendre Conduire Développer Eduquer Entrainer Eveiller Instruire Sensibiliser Transformer...

(J CONTROLER

Apprécier Enquéter Eprouver Evaluer Examiner Expérimenter Mesurer Prouver Superviser Surveiller Tester Valider Vérifier...

O CREER
Adapter Améliorer Concevoir Construire Découvrir Elaborer Imaginer Innover Inventer Renouveler Transformer Trouver...

L NEGOCIER
Acheter Arbitrer Argumenter Conclure Consulter Convaincre Démontrer Discuter Influencer Persuader Placer Proposer

Sélectionner...

O CONSEILLER
Aider Clarifier Comprendre Diagnostiquer Eclairer Ecouter Guider Inciter Orienter Préconiser Proposer Recommander...
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